
๑ 

 

 

 

รายงานการประชุม 
คณะกรรมการบริหารส านักวิทยบริการและเทคโนโลยีสารสนเทศ  

ครั้งที ่ ๖/๒๕๖๒  เมื่อวันจันทร์ที ่๑๐ มิถุนายน พ.ศ. ๒๕๖๒ 
ณ  ห้องประชุมเศตาภรณ์อีสาน ชั้น  ๔  ส านักวิทยบริการและเทคโนโลยีสารสนเทศ 

 
 

ผู้มาประชุม  
๑. ผศ.อภิชาต  ติรประเสริฐสิน ผู้อ านวยการส านักวิทยบริการและเทคโนโลยีสารสนเทศ  
๒. ผศ.พรภัสสร  อ่อนเกิด  รองผู้อ านวยการฝ่ายบริหารงานทั่วไป 
๓. นางสาวนรารักษ์  บุตรชา  รองผู้อ านวยการฝ่ายวิทยบริการ 
๔. นางสาวอุไร  แสงศิริ  หัวหน้างานบริหารงานทั่วไป 
๕.  นางรัชดาพร  บุญไมตรี รักษาการแทนหัวหน้างานวิทยบริการ  
๖. นายรัญชน์  แถวโสภา หัวหน้างานเทคโนโลยีสารสนเทศ 
๗. นางสาวล าแพน    กลิ่นพยอม หัวหน้าแผนกงานธุรการส านัก 
๘. นายชัยวัฒน ์  แดงจันทึก หัวหน้าแผนกงานวิศวกรรมเครือข่าย 
๙. นายทศพล  บุญใส  หัวหน้าแผนกงานอีเลิร์นนิ่งและ 

เทคโนโลยีการศึกษา 
๑๐. นางสาวอาภาพร  สุประดิษฐ์ หัวหน้าแผนกงานเทคโนโลยีคอมพิวเตอร์ 
๑๑. นายธีรธรรม์  โรจนรุ่งสถิตย์ หัวหน้าแผนกงานระบบสารสนเทศเพ่ือการบริหาร 
๑๒. นางสาวอรวรรณ  พรตะคุ  หัวหน้าแผนกงานศูนย์การเรียนด้วยตนเอง 
๑๓.  นางสาวชนัญชิดา  เลิศจะบก หัวหน้าแผนกงานห้องสมุด 
๑๔. นายสุเทพ    ยนต์พิมาย รักษาราชการแทนหัวหน้าส านักงานผู้อ านวยการ 

 
ผู้ไม่มาประชุม 

- 
 

ผู้เข้าร่วมประชุม           
๑. นางสาวกาญจนาภรณ์ เจนศิริวงษ์ ผู้ปฏิบัติงานบริหาร 

 
เริ่มประชุมเวลา ๑๓.๓๐ น. 
   เมื่อคณะกรรมการบริหารส านักวิทยบริการและเทคโนโลยีสารสนเทศ มาครบองค์ประชุมแล้ว ประธาน                  
การประชุมโดย ผู้ช่วยศาสตราจารย์อภิชาต  ติรประเสริฐสิน ผู้อ านวยการส านักวิทยบริการและเทคโนโลยีสารสนเทศ         
ได้กล่าวเปิดการประชุม และด าเนินการประชุมดังนี้ 
 



๒ 

 

 

 

ระเบียบวาระท่ี  ๑  เรื่องแจ้งเพื่อทราบ 
๑.๑  ประธานแจ้งให้ท่ีประชุมทราบ 

๑. ส านักฯ จัดให้มีการประชุมเชิงปฏิบัติการจัดท าแผนของส านักฯ ในวันที่ ๗ – ๙ สิงหาคม ๒๕๖๒ 
จึงเสนอต่อคณะกรรมการบริหารส านัก เพ่ือโปรดทราบ 

มติคณะกรรมการบริหารส านัก   รับทราบ 
 
๑.๒  เลขานุการแจ้งให้ท่ีประชุมทราบ 

ขอถอนวาระที่  ๕.๑๔   พิจารณาอนุมัติแผนปฏิบัติงาน งานวิทยบริการ ประจ าปีการศึกษา ๒๕๖๒ 
จึงเสนอต่อคณะกรรมการบริหารส านัก เพ่ือโปรดทราบ 

มติคณะกรรมการบริหารส านัก   รับทราบ 
 
ระเบียบวาระท่ี ๒  รับรองรายงานการประชุม 
๒.๑   รับรองรายงานการประชุมคณะกรรมการบริหารส านักวิทยบริการและเทคโนโลยีสารสนเทศ ครั้งที่ ๕/๒๕๖๒  

เมื่อวันจันทร์ที่  ๑๓  พฤษภาคม  ๒๕๖๒ 
 เลขานุการคณะกรรมการบริหารส านักวิทยบริการและเทคโนโลยีสารสนเทศ ได้จัดท ารายงาน                 การ
ประชุมคณะกรรมการบริหารส านักวิทยบริการและเทคโนโลยีสารสนเทศ  ครั้งที่  ๕/๒๕๖๒  เมื่อวันจันทร์ที่  ๑๓  
พฤษภาคม  ๒๕๖๒ โดยรายงานการประชุมฉบับดังกล่าวได้ผ่านการรับรองเบื้องต้นจากคณะกรรมการบริหารส านักแล้ว  
ซึ่งรับรองโดยไม่มีการแก้ไข  จ านวน ๑๓ ท่าน จากผู้เข้าร่วมประชุมทั้งหมด ๑๓ ท่าน (เอกสารประกอบวาระท่ี ๒.๑) 
 จึงเสนอต่อคณะกรรมการบริหารส านัก  เพื่อโปรดพิจารณารับรองรายงานการประชุม 
มติคณะกรรมการบริหารส านัก   รับรอง รายงานการประชุมคณะกรรมการบริหารส านักวิทยบริการและเทคโนโลยี

สารสนเทศ ครั้งที่  ๕/๒๕๖๒  เมื่อวันจันทร์ที่  ๑๓  พฤษภาคม  ๒๕๖๒                 
โดยไม่มีการแก้ไข 

 

ระเบียบวาระท่ี ๓  เรื่องสืบเนื่องหรือค้างพิจารณาจากการประชุมครั้งก่อน  
๓.๑  รายงานผลการปฏิบัติตามมติคณะกรรมการบริหารส านักวิทยบริการและเทคโนโลยีสารสนเทศ  
       ครั้งที่  ๕/๒๕๖๒  เมื่อวันจันทร์ที่  ๑๓  พฤษภาคม  ๒๕๖๒  
 เพ่ือเป็นการปฏิบัติตามมติคณะกรรมการบริหารส านักวิทยบริการและเทคโนโลยีสารสนเทศ เลขานุการ
คณะกรรมการบริหารส านักวิทยบริการและเทคโนโลยีสารสนเทศจึงขอรายงานผลการปฏิบัติตามมติคณะกรรมการ
บริหารส านักวิทยบริการและเทคโนโลยีสารสนเทศ ครั้งที่  ๕/๒๕๖๒  เมื่อวันจันทร์ที่  ๑๓  พฤษภาคม  ๒๕๖๒ (เอกสาร
ประกอบวาระท่ี ๓.๑) 
 จึงเสนอต่อคณะกรรมการบริหารส านัก  เพื่อโปรดทราบ 

มติคณะกรรมการบริหารส านัก   รับทราบ  รายงานผลการปฏิบัติตามมติคณะกรรมการบริหารส านักวิทยบริการและ
เทคโนโลยีสารสนเทศ ครั้งที่  ๕/๒๕๖๒  เมื่อวันจันทร์ที่  ๑๓  พฤษภาคม  ๒๕๖๒ 



๓ 

 

 

 

ระเบียบวาระท่ี  ๔  เรื่อง  เสนอเพื่อทราบ 
๔.๑  รายงานผลการด าเนินงาน  งานบริหารงานทั่วไป 

  ๔.๑.๑  รายงานสถิติการใช้บริการสถานที่ อาคาร 12C ประจ าเดือนพฤษภาคม พ.ศ. ๒๕๖๒ 
   ด้วยงานบริหารงานทั่วไปรับผิดชอบ ให้บริการห้องประชุมเศตาภรณ์อีสานชั้น ๔ และโถงชั้น ๑  อาคาร 

12C แก่หน่วยงานภายใน และหน่วยงานภายนอก มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลอีสาน  เพ่ือให้ได้ข้อมูลส าหรับการ
วางแผน การบริหารจัดการอาคารสถานที่ บัดนี้ งานบริหารงานทั่วไป ได้สรุปสถิติการใช้บริการสถานที่ อาคาร 12 C 
ประจ าเดือนพฤษภาคม พ.ศ. ๒๕๖๒ เรียบร้อยแล้ว (เอกสารประกอบวาระท่ี ๔.๑.๑) 

   จึงเสนอต่อคณะกรรมการบริหารส านัก เพ่ือโปรดทราบ 
มติคณะกรรมการบริหารส านัก   รับทราบ รายงานสถิติการใช้บริการสถานที่ อาคาร 12C ประจ าเดือนพฤษภาคม 

พ.ศ. ๒๕๖๒ 
 

  ๔.๑.๒  รายงานสถิติการใช้เครื่องถ่ายเอกสาร Kyocera ประจ าเดือนพฤษภาคม พ.ศ. ๒๕๖๒ 
   ด้วยงานบริหารงานทั่วไป รับผิดชอบการใช้เครื่องถ่ายเอกสาร Kyocera ประจ าส านักวิทยบริการ                              

และเทคโนโลยีสารสนเทศ แก่หน่วยงานภายในเพ่ือให้ได้ข้อมูลส าหรับการวางแผนการบริหารจัดการ และควบคุม                         
การใช้ทรัพยากร บัดนี้งานบริหารงานทั่วไป จึงได้สรุปสถิติการใช้เครื่องถ่ายเอกสาร Kyocera Ecosys FS-6530MFP 
ประจ าเดือนพฤษภาคม พ.ศ. ๒๕๖๒ (เอกสารประกอบวาระท่ี ๔.๑.๒) 

  จึงเสนอต่อคณะกรรมการบริหารส านัก เพ่ือโปรดทราบ 
มติคณะกรรมการบริหารส านัก   รับทราบ รายงานสถิติการใช้เครื่องถ่ายเอกสาร Kyocera ประจ าเดือนพฤษภาคม 

พ.ศ. ๒๕๖๒ 
 

๔.๑.๓  รายงานการใช้พลังงานไฟฟ้า ส านักวิทยบริการและเทคโนโลยีสารสนเทศ ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 
๒๕๖๒ ไตรมาสที่ ๒  (๑ มกราคม – ๓๑ มีนาคม พ.ศ. ๒๕๖๒) 

      ด้วยงานบริหารงานทั่วไป ได้ด าเนินการจัดท ารายงานการใช้พลังงานไฟฟ้า ส านักวิทยบริการเทคโนโลยี
สารสนเทศ ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๒  ไตรมาสที่ ๒ (๑ มกราคม – ๓๑ มีนาคม พ.ศ. ๒๕๖๒) จึงขอรายงานการ
ใช้พลังงานไฟฟ้า (เอกสารประกอบวาระท่ี ๔.๑.๓) 
 จึงเสนอต่อคณะกรรมการบริหารส านัก เพ่ือโปรดทราบ 
มติคณะกรรมการบริหารส านัก รับทราบ รายงานการใช้พลังงานไฟฟ้า ส านักวิทยบริการและเทคโนโลยีสารสนเทศ 

ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๒ ไตรมาสที่ ๒  (๑ มกราคม – ๓๑ มีนาคม พ.ศ. 
๒๕๖๒) 

 
 
 
 



๔ 

 

 

 

๔.๑.๔  รายงานผลการด าเนนิโครงการพัฒนาส่งเสริมภาษาต่างประเทศ 
      ด้วยงานบริหารงานทั่วไป ได้รับอนุมัติงบประมาณ ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๒ ให้ด าเนิน โครงการ

พัฒนาส่งเสริมภาษาต่างประเทศ ซึ่งได้ด าเนินการ เมื่อวันที่ ๑ พฤษภาคม  ๒๕๖๒ เวลา ๘.๓๐ - ๑๖.๓๐ น.               ณ 
ห้องประชุมมรกตอีสาน อาคาร 12 C ส านักวิทยบริการและเทคโนโลยีสารสนเทศ ในการนี้ งานบริหารงานทั่วไป      จึง
ขอรายงานผลการด าเนินโครงการดังกล่าว (เอกสารประกอบวาระท่ี ๔.๑.๔) 
 จึงเสนอต่อคณะกรรมการบริหารส านัก เพ่ือโปรดทราบ 
มติคณะกรรมการบริหารส านัก รับทราบ รายงานผลการด าเนินโครงการพัฒนาส่งเสริมภาษาต่างประเทศ 
 

๔.๑.๕  การก าหนดหัวข้อประเด็นความเสี่ยง ส านักวิทยบริการและเทคโนโลยีสารสนเทศ ปีการศึกษา ๒๕๖๒ 
      ด้วยส านักวิทยบริการและเทคโนโลยีสารสนเทศ ด าเนินงานตามระบบบริหารคุณภาพ ISO 9001 : 2015 

เพ่ือให้การด าเนินงานตามคู่มือขั้นตอนการท างานการบริหารความเสี่ยง (PM-34) เป็นไปด้วยความเรียบร้อย จึงขอเสนอ
ก าหนดหัวข้อประเด็นความเสี่ยง ส านักวิทยบริการและเทคโนโลยีสารสนเทศ  ปีการศึกษา ๒๕๖๒ (เอกสารประกอบ
วาระท่ี ๔.๑.๕) 
 จึงเสนอต่อคณะกรรมการบริหารส านัก เพ่ือโปรดทราบ 
มติคณะกรรมการบริหารส านัก รับทราบ การก าหนดหัวข้อประเด็นความเสี่ยง ส านักวิทยบริการและเทคโนโลยี

สารสนเทศ ปีการศึกษา ๒๕๖๒ มอบทุกงานส่งหัวข้อประเด็นความเสี่ยง ส านัก
วิทยบริการและเทคโนโลยีสารสนเทศ ปีการศึกษา ๒๕๖๒ ภายในวันที่ ๑๗ 
มิถุนายน ๒๕๖๒ ไปยังงานบริหารงานทั่วไป 

 

๔.๒  รายงานผลการด าเนินงาน งานวิทยบริการ 
๔.๒.๑  สถิติการเข้าใช้บริการงานวิทยบริการ ประจ าเดือนพฤษภาคม พ.ศ. ๒๕๖๒ 

งานวิทยบริการ ด า เนินการให้บริการงานด้านวิทยบริการ ได้แก่  ห้องสมุด ศูนย์การเรียน                       
ด้วยตนเอง เพ่ือแสดงถึงผลการให้บริการด้านการเข้าใช้บริการดังกล่าว งานวิทยบริการ จึงขอรายงานสถิติ                                
การเข้าใช้บริการงานวิทยบริการ ประจ าเดือนพฤษภาคม พ.ศ. ๒๕๖๒ (เอกสารประกอบวาระท่ี ๔.๒.๑) 

จึงเสนอต่อคณะกรรมการบริหารส านัก เพ่ือโปรดทราบ 
มติคณะกรรมการบริหารส านัก   รับทราบ  สถิติการเข้าใช้บริการงานวิทยบริการ ประจ าเดือนพฤษภาคม พ.ศ. 

๒๕๖๒ 
 

๔.๒.๒  รายงานค่าปรับเกินก าหนดส่ง ประจ าเดือนพฤษภาคม พ.ศ. ๒๕๖๒ 

ด้วยแผนกงานห้องสมุด สังกัดงานวิทยบริการ ได้ด าเนินการทวงค่าปรับเกินก าหนดส่งเดือนละ  
๒ ครั้ง แผนกงานจึงขอรายงานค่าปรับเกินก าหนดส่ง ประจ าเดือนพฤษภาคม พ.ศ. ๒๕๖๒ (เอกสารประกอบวาระที่ 
๔.๒.๒) 

 จึงเสนอต่อคณะกรรมการบริหารส านัก เพ่ือโปรดทราบ 
มติคณะกรรมการบริหารส านัก    รับทราบ รายงานค่าปรับเกินก าหนดส่ง ประจ าเดือนพฤษภาคม พ.ศ. ๒๕๖๒ 



๕ 

 

 

 

๔.๒.๓  รายงานการไปราชการ 
      ตามที่บุคลากรสังกัดงานวิทยบริการ ได้รับอนุมัติให้เดินทางไปราชการ เพ่ือประชุม อบรม สัมมนา 

ระหว่างเดือนมีนาคม – เมษายน ๒๕๖๒ จึงขอรายงานไปราชการ (เอกสารประกอบวาระท่ี ๔.๒.๓) 
จึงเสนอต่อคณะกรรมการบริหารส านัก เพ่ือโปรดทราบ 

มติคณะกรรมการบริหารส านัก รับทราบ รายงานการไปราชการ 
 
๔.๓  รายงานผลการด าเนินงาน งานเทคโนโลยีสารสนเทศ 

๔.๓.๑  รายงานสถิติการใช้บริการ งานเทคโนโลยีสารสนเทศ ประจ าเดือนพฤษภาคม พ.ศ. ๒๕๖๒ 
 ด้วยงานเทคโนโลยีสารสนเทศ มีภารกิจส าคัญคือ ให้บริการด้านแผนกงานเทคโนโลยีคอมพิวเตอร์               
แผนกงานวิศวกรรมเครือข่าย แผนกงานอีเลิร์นนิ่งและเทคโนโลยีการศึกษา แผนกงานระบบสารสนเทศเพ่ือการบริหาร                
และห้องปฏิบัติการคอมพิวเตอร์ แก่หน่วยงานภายใน  และหน่วยงานภายนอก มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลอีสาน 
เพ่ือให้ได้ข้อมูลส าหรับการวางแผน/การบริหารจัดการ การให้บริการ งานเทคโนโลยีสารสนเทศ จึงขอรายงานสถิติการใช้
บริการงานเทคโนโลยีสารสนเทศ ประจ าเดือนพฤษภาคม พ.ศ. ๒๕๖๒ (เอกสารประกอบวาระท่ี ๔.๓.๑)   

 จึงเสนอต่อคณะกรรมการบริหารส านัก เพ่ือโปรดทราบ 
มติคณะกรรมการบริหารส านัก   รับทราบ  รายงานสถิติการใช้บริการ งานเทคโนโลยีสารสนเทศ ประจ าเดือน  
                                       พฤษภาคม พ.ศ. ๒๕๖๒ 
 

๔.๓.๒  รายงานการจัดท าเว็บไซต์มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลอีสาน 
 ตามที่มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลอีสาน มอบหมายให้ งานเทคโนโลยีสารสนเทศ ส านัก                   
วิทยบริการและเทคโนโลยีสารสนเทศ ด าเนินการเกี่ยวกับการรายงานการจัดท าเว็บไซต์มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคล
อีสาน ในการนี้ งานเทคโนโลยีสารสนเทศ จึงขอรายงานการจัดท าเว็บไซต์มหาวิทยาลัยฯ (เอกสารประกอบวาระที่ 
๔.๓.๒)   

 จึงเสนอต่อคณะกรรมการบริหารส านัก เพ่ือโปรดทราบ 
มติคณะกรรมการบริหารส านัก   รับทราบ รายงานการจัดท าเว็บไซต์มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลอีสาน 
 

๔.๓.๓  รายงานไปราชการ 

ตามที่บุคลากรงานเทคโนโลยีสารสนเทศ ได้รับอนุมัติให้เดินทางไปราชการ เพ่ือเข้าร่วมการศึกษาดูงาน 
InfoComm Southeast Asia 2019  เมื่อวันที่  ๑๖ พฤษภาคม ๒๕๖๒  ณ Bangkok International Trade and 
Exhibition Centre (BITEC) Hall 98 กรุงเทพมหานคร จึงขอรายงานไปราชการ (เอกสารประกอบวาระท่ี ๔.๓.๓)   

 จึงเสนอต่อคณะกรรมการบริหารส านัก เพ่ือโปรดทราบ 
มติคณะกรรมการบริหารส านัก รับทราบ รายงานไปราชการ  
 
 



๖ 

 

 

 

ระเบียบวาระท่ี ๕  เรื่อง  เสนอเพื่อพิจารณา 
๕.๑   พิจารณาผลการส ารวจความพึงพอใจต่อการสื่อสารภายในองค์กร และความผูกพันต่อองค์กร                

ของบุคลากร ส านักวิทยบริการและเทคโนโลยีสารสนเทศ ครั้งที่ ๑ และ ๒ ประจ าปีการศึกษา ๒๕๖๑ 

ด้วยส านักงานผู้อ านวยการ ได้จัดท ารายงานสรุปผลการส ารวจความพึงพอใจต่อการสื่อสารภายในองค์กร 
และความผูกพันต่อองค์กรของบุคลากร ส านักวิทยบริการและเทคโนโลยีสารสนเทศ ครั้งที่ ๑ และ ๒ ประจ าปีการศึกษา 
๒๕๖๑ เสร็จเรียบร้อยแล้วนั้น ส านักงานผู้อ านวยการ จึงขอรายงาน  รายงานสรุปผลการส ารวจความพึงพอใจต่อการ
สื่อสารภายในองค์กรและความผูกพันต่อองค์กรของบุคลากร ส านักวิทยบริการและเทคโนโลยีสารสนเทศ ครั้งที่ ๑ และ 
๒ ประจ าปีการศึกษา ๒๕๖๑ (เอกสารประกอบวาระท่ี ๕.๑)                           

จึงเสนอต่อคณะกรรมการบริหารส านัก เพ่ือโปรดพิจารณา     
มติคณะกรรมการบริหารส านัก เห็นชอบ ผลการส ารวจความพึงพอใจต่อการสื่อสารภายในองค์กร และความ

ผูกพันต่อองค์กรของบุคลากร ส านักวิทยบริการและเทคโนโลยีสารสนเทศ ครั้งที่ 
๑ และ ๒ ประจ าปีการศึกษา ๒๕๖๑   

 
๕.๒   พิจารณาแนวทางการจัดท าปฏิทินการด าเนินงานตามคู่มือขั้นตอนการท างาน (PM) ประจ าปีการศึกษา 

๒๕๖๒ 
ด้วยส านักวิทยบริการและเทคโนโลยีสารสนเทศ ด าเนินงานตามระบบบริหารคุณภาพ ISO 9001 : 2015  

ได้รับมอบหมายให้ถือครองและด าเนินงานตามคู่มือขั้นตอนการท างาน (PM) ทั้งสิ้น ๑๓ คู่มือขั้นตอนการท างาน (PM) 
เพ่ือให้การด าเนินงาน เป็นไปด้วยความเรียบร้อย จึงขอเสนอพิจารณาแนวทางการจัดท าปฏิทินการด าเนินงานตามคู่มือ
ขั้นตอนการท างาน (PM) ประจ าปีการศึกษา ๒๕๖๒ (เอกสารประกอบวาระท่ี ๕.๒)                           

จึงเสนอต่อคณะกรรมการบริหารส านัก เพ่ือโปรดพิจารณา             
มติคณะกรรมการบริหารส านัก เห็นชอบ แนวทางการจัดท าปฏิทินการด าเนินงานตามคู่มือขั้นตอนการท างาน 

(PM) ประจ าปีการศึกษา ๒๕๖๒ มอบทุกงาน กลับไปพิจารณาคู่มือขั้นตอนการ
ท างาน (PM) และด าเนินการจัดท าปฏิทินการด าเนินงานตามคู่มือขั้นตอนการ
ท างาน (PM) โดยใช้รูปแบบเช่นเดียวกับปฏิทินการศึกษาของมหาวิทยาลัยฯ 
ส่งกลับไปยังงานบริหารงานทั่วไป ภายในวันศุกร์ที่ ๑๔ มิถุนายน ๒๕๖๒  

 

๕.๓   พิจารณารายงานการจัดท าเว็บไซต์มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลอีสาน โดยอิงตามโครงสร้างหน่วยงาน   
ในมหาวิทยาลัย 

ด้วยแผนกงานเทคโนโลยีคอมพิวเตอร์ ได้ด าเนินการปรับปรุงรายงานการจัดท าเว็บไซต์มหาวิทยาลัย
เทคโนโลยีราชมงคลอีสาน โดยอิงตามโครงสร้างหน่วยงานในมหาวิทยาลัย ในการนี้ แผนกงานเทคโนโลยีคอมพิวเตอร์    
ขอเสนอเพ่ือพิจารณารายงานการจัดท าเว็บไซต์มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลอีสาน โดยอิงตามโครงสร้างหน่วยงานใน
มหาวิทยาลัย  (เอกสารประกอบวาระท่ี ๕.๓)                           

จึงเสนอต่อคณะกรรมการบริหารส านัก เพ่ือโปรดพิจารณา  



๗ 

 

 

 

มติคณะกรรมการบริหารส านัก เห็นชอบ รายงานการจัดท าเว็บไซต์มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลอีสาน      
โดยอิงตามโครงสร้างหน่วยงานในมหาวิทยาลัย มอบงานเทคโนโลยีสารสนเทศ 
เตรียมข้อมูลเพื่อเสนอต่อคณะกรรมการบริหารมหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคล
อีสาน (CEO) เพื่อพิจารณาต่อไป 

 
๕.๔   พิจารณาการเปิด - ปิด เครื่องปรับอากาศของส านักวิทยบริการและเทคโนโลยีสารสนเทศ 

ด้วยงานเทคโนโลยีสารสนเทศ ได้รับมอบหมายด าเนินการเปิด – ปิด เครื่องปรับอากาศอากาศของส านัก
วิทยบริการและเทคโนโลยีสารสนเทศ ในการนี้ งานเทคโนโลยีสารสนเทศ ขอเสนอให้มีสวิตช์เปิด - ปิด ติดตั้งอยู่บริเวณ
ชั้น ๖ เพ่ือสะดวกและความปลอดภัยของบุคลากรในการด าเนินการเปิด – ปิด เครื่องปรับอากาศ 

จึงเสนอต่อคณะกรรมการบริหารส านัก เพ่ือโปรดพิจารณา  
มติคณะกรรมการบริหารส านัก เห็นชอบ การเปิด - ปิด เครื่องปรับอากาศของส านักวิทยบริการและเทคโนโลยี

สารสนเทศ โดยงานบริหารงานทั่วไป ได้ประสานขอความอนุเคราะห์บุคลากร   
จากกองกลาง เพื่อท าการเปิด – ปิด เครื่องปรับอากาศแล้ว และประสานกับ
บริษัทเบื้องต้น เพื่อท าการย้ายสวิตชเ์ครื่องปรับอากาศ ลงมาที่ชั้น ๖            เพื่อ
ความสะดวกในการเปิด – ปิด  

 
๕.๕   พิจารณารายงานความพึงพอใจของบุคลากรต่อส านักวิทยบริการและเทคโนโลยีสารสนเทศ ประจ าปี

การศึกษา ๒๕๖๑ 
ตามที่งานบริหารงานทั่วไป ได้ด าเนินการรวบรวมผลการส ารวจความพึงพอใจของบุคลากรต่อส านัก     

วิทยบริการและเทคโนโลยีสารสนเทศ ประจ าปีการศึกษา ๒๕๖๑ ในการนี้งานบริหารงานทั่วไปจึงขอรายงานผลดังนี้  
ผลการประเมินระดับความพึงพอใจของบุคลากรต่อส านักวิทยบริการและเทคโนโสสนเทศ สรุป

เรียงล าดับด้านได้ ดังนี้    
ล าดับที่ ๑   ด้านความคิดเห็นเกี่ยวกับงานในความรับผิดชอบ ความพึงพอใจใจระดับ มาก คิดเป็นร้อยละ 

๘๓.๒๖    
ล าดับที่ ๒  ด้านความคิดเห็นเกี่ยวกับภาวะผู้น าและวัฒนธรรมในองค์กร ความพึงพอใจใจระดับ มาก     

คิดเป็นร้อยละ ๘๐.๒๐    
ล าดับที่ ๓  ด้านความคิดเห็นเกี่ยวกับสภาพแวดล้อมในการท างาน ความพึงพอใจใจระดับ มาก คิดเป็น

ร้อยละ ๗๘.๗๔    
ล าดับที่ ๔  ด้านธรรมาภิบาลขององค์กร ความพึงพอใจใจระดับ มาก คิดเป็นร้อยละ ๗๘.๔๘ 
ล าดับที่ ๕  ด้านความคิดเห็นเกี่ยวกับโอกาสและความก้าวหน้าทางอาชีพในองค์กร ความพึงพอใจใน

ระดับ มาก คิดเป็นร้อยละ ๖๘.๗๗    
ล าดับที่ ๖  ด้านความคิดเห็นเกี่ยวกับค่าตอบแทนและสวัสดิการความพึงพอใจใจระดับ มาก คิดเป็นร้อย

ละ ๖๕.๓๐    



๘ 

 

 

 

สรุปผลการประเมินในภาพรวม ค่าเฉลี่ยมีค่า เท่ากับ ๓.๗๙ คิดเป็นร้อยละ ๗๗.๐๗ จากผู้ตอบ
แบบสอบถาม ๔๖ คน 

ผลการประเมินระดับความไม่พึงพอใจของบุคลากรต่อส านักวิทยบริการและเทคโนโลยีสารสนเทศ 
สรุปเรียงล าดับด้าน ดังนี้    

ล าดับที่ ๑  ด้านด้านความคิดเห็นเกี่ยวกับโอกาสและความก้าวหน้าทางอาชีพในองค์กร  คิดเป็นร้อยละ 
๓๔ 

ล าดับที่ ๒  ด้านสภาพแวดล้อมในการท างาน คิดเป็นร้อยละ ๑๙.๒๐ ด้านธรรมาภิบาลขององค์กร       
คิดเป็นร้อยละ ๑๙.๒๐  

ล าดับที่ ๓  ด้านความคิดเห็นเกี่ยวกับค่าตอบแทนและสวัสดิการ คิดเป็นร้อยละ ๑๕.๔๐ 
ล าดับที่ ๔  ด้านงานในความรับผิดชอบ คิดเป็นร้อยละ ๗.๗๐ 
ล าดับที่ ๕  ด้านความคิดเห็นเกี่ยวกับภาวะผู้น าและวัฒนธรรมในองค์กร คิดเป็นร้อยละ ๓.๘๐ 
คิดเห็นข้อเสนอแนะอ่ืน ๆ      

- อากาศร้อน    
- อยากเห็นความชัดเจนเกี่ยวกับความก้าวหน้าในต าแหน่ง    
- ปรับปรุงแอร์ด่วนเลยครับ ร้อนมากท างานไม่ได้ เด็กก็ไม่อยากเข้ามาใช้บริการ 

(เอกสารประกอบวาระท่ี ๕.๕)                           
จึงเสนอต่อคณะกรรมการบริหารส านัก เพ่ือโปรดพิจารณา  

มติคณะกรรมการบริหารส านัก เห็นชอบ รายงานความพึงพอใจของบุคลากรต่อส านักวิทยบริการและเทคโนโลยี
สารสนเทศ ประจ าปีการศึกษา ๒๕๖๑ 

 
๕.๖   พิจารณารายงานผลการด าเนินงานตามตัวชี้วัดแผนการบริหารและพัฒนาบุคลากรส านักวิทยบริการและ

เทคโนโลยีสารสนเทศ ประจ าปีการศึกษา ๒๕๖๑ 
ตามที่งานบริหารงานทั่วไป รับผิดชอบแผนการบริหารและพัฒนาบุคลากรส านักวิทยบริการและ

เทคโนโลยีสารสนเทศ ประจ าปีการศึกษา ๒๕๖๑ นั้น บัดนี้ ถึงระยะเวลาการรายงานผลการด าเนินงานตามแผนดังกล่าว
แล้ว  โดยแผนดังกล่างมีทั้งหมด ๓ กลยุทธ์ ๑๒ ตัวชี้วัด มีผลการ ดังนี้ 

- ตัวช้ีวัดที่บรรลุเป้าหมายตัวชี้วัด  จ านวน ๙  ตัวชี้วัด 
กลยุทธ์ จ านวนเป้าหมาย

ตัวช้ีวัด 
จ านวนผลการ

ด าเนินงาน 
ร้อยละ

ความส าเร็จ 
๑. มุ่งสรรหาและคัดเลือกบุคลากรที่มีความเชี่ยวชาญ 
(Recruitment) 

๔ ๔ ๑๐๐.๐๐ 

๒. พัฒนาบุคลากรสู่มืออาชีพ (Development) ๔ ๒ ๕๐.๐๐ 
๓. บริหารจัดการทรัพยากรมนุษย์  (Management) ๔ ๓ ๗๕.๐๐ 

รวม ๑๒ ๙ ๗๕.๐๐ 



๙ 

 

 

 

- ตัวช้ีวัดที่ไม่บรรลุเป้าหมายตัวชี้วัด จ านวน ๓ ตัวช้ีวัด ดังนี้ 
กลยุทธ์/ตัวชี้วัด หน่วย เป้าหมาย

ตัวช้ีวัด 
ผลการ

ด าเนินงาน 
๒. พัฒนาบุคลากรสู่มืออาชีพ (Development) 
    ๒.๒.๒  ร้อยละความพึงพอใจของบุคลากรที่มีต่อ           

การส่งเสริม และสนับสนุนบุคลากรส านัก          
เพ่ือความก้าวหน้าในสายงาน 

    ๒.๒.๓  ร้อยละความไม่พึงพอใจของบุคลากร   

   
ร้อยละ ๘๐ ๖๘.๗๗ 

 
ร้อยละ 

 
๑๐ 

 
๓๗.๐๐ 

๓. พัฒนาระบบการสวัสดิการ และสิ่งจูงใจให้เหมาะสมกับ 
บุคลากรในส านัก และสร้างสภาพแวดล้อมการท างาน 

๓.๒.๒ ร้อยละความพึงพอใจของบุคลากร 
- ด้านความคิดเห็นเกี่ยวกับค่าตอบแทนและ

สวัสดิการ  
- ด้านสภาพแวดล้อมในการท างาน 

   
 

ร้อยละ 
 

๑๐ 
 

๑๕.๔ 

๑๙.๒ 

(เอกสารประกอบวาระที่ ๕.๖) 
จึงเสนอต่อคณะกรรมการบริหารส านัก เพ่ือโปรดพิจารณา  

มติคณะกรรมการบริหารส านัก เห็นชอบ รายงานผลการด าเนินงานตามตัวช้ีวัดแผนการบริหารและพัฒนา
บุคลากรส านักวิทยบริการและเทคโนโลยีสารสนเทศ ประจ าปีการศึกษา ๒๕๖๑ 

 
๕.๗   พิจารณาทบทวนตัวชี้วัดเพื่อปรับปรุงแผนการบริหารและพัฒนาบุคลากรส านักวิทยบริการและเทคโนโลยี

สารสนเทศ ประจ าปีการศึกษา ๒๕๖๑ - ๒๕๖๔   
ด้วยงานบริหารงานทั่วไป ได้ด าเนินการปรับปรุงแผนบริหารและพัฒนาบุคลากรส านัก                       วิทย

บริการและเทคโนโลยีสารสนเทศ ประจ าปีการศึกษา ๒๕๖๑ - ๒๕๖๔  เป็นไปด้วยความเรียบร้อย งานบริหาร                  
งานทั่วไป จึงขอเสนอพิจารณาทบทวนตัวชี้วัดเพ่ือปรับปรุงแผนการบริหารและพัฒนาบุคลากร ส านักวิทยบริการและ
เทคโนโลยีสารสนเทศ ประจ าปีการศึกษา ๒๕๖๑ - ๒๕๖๔ (เอกสารประกอบวาระท่ี ๕.๗)                           

จึงเสนอต่อคณะกรรมการบริหารส านัก เพ่ือโปรดพิจารณา  
มติคณะกรรมการบริหารส านัก เห็นชอบ ตัวชี้วัดเพื่อปรับปรุงแผนการบริหารและพัฒนาบุคลากร ส านักวิทย

บริการและเทคโนโลยีสารสนเทศ ประจ าปีการศึกษา ๒๕๖๑ - ๒๕๖๔ โดยใช้
ตัวชี้วัดและค่าเป้าหมายตัวชี้วัดเดิม โดยให้น าไปพิจารณาในการจัดท าแผนกล
ยุทธ์ของส านักฯ เพื่อให้ผลการด าเนินการบรรลุตามค่าเป้าหมายตัวช้ีวัด 

 
 



๑๐ 

 

 

 

๕.๘   พิจารณาแผนการบรหิารและพัฒนาบุคลากรส านักวิทยบริการและเทคโนโลยีสารสนเทศ ประจ าปีการศึกษา 
๒๕๖๒ 

ด้วยงานบริหารงานทั่วไป ได้ด าเนินการปรับปรุงแผนบริหารและพัฒนาบุคลากรส านัก                   วิทย
บริการและเทคโนโลยีสารสนเทศ ประจ าปีการศึกษา ๒๕๖๒ เป็นไปด้วยความเรียบร้อยงานบริหารงานทั่วไป จึงขอเสนอ
พิจารณาแผนการบริหารและพัฒนาบุคลากรส านักวิทยบริการและเทคโนโลยีสารสนเทศ ประจ าปีการศึกษา  ๒๕๖๒  
(เอกสารประกอบวาระท่ี ๕.๘)                           

จึงเสนอต่อคณะกรรมการบริหารส านัก เพ่ือโปรดพิจารณา  
มติคณะกรรมการบริหารส านัก เห็นชอบ แผนการบริหารและพัฒนาบุคลากรส านักวิทยบริการและเทคโนโลยี

สารสนเทศ ประจ าปีการศึกษา ๒๕๖๒ 
 
๕.๙   พิจารณาแผนการเสนอขอเพื่อเข้าสู่ต าแหน่งที่สูงข้ึน พ.ศ. ๒๕๖๑ - ๒๕๖๔  

ด้วยงานบริหารงานทั่วไป ได้ด าเนินการพิจารณาแผนการเสนอขอเพ่ือเข้าสู่ต าแหน่งที่สูงขึ้น พ.ศ. ๒๕๖๑ 
- ๒๕๖๔ เป็นไปด้วยความเรียบร้อย งานบริหารงานทั่วไป จึงขอเสนอพิจารณาแผนการเสนอขอเพ่ือเข้าสู่ต าแหน่งที่สูงขึ้น 
พ.ศ. ๒๕๖๑ - ๒๕๖๔ (เอกสารประกอบวาระท่ี ๕.๙)                           

จึงเสนอต่อคณะกรรมการบริหารส านัก เพ่ือโปรดพิจารณา  
มติคณะกรรมการบริหารส านัก เห็นชอบ แผนการเสนอขอเพื่อเข้าสู่ต าแหน่งที่สูงข้ึน พ.ศ. ๒๕๖๑ - ๒๕๖๔ 
 
๕.๑๐   พิจารณารายงานผลการด าเนินงานตามแผนงานวิเคราะห์หรืองานวิจัยสถาบัน ส านักวิทยบริการและ

เทคโนโลยีสารสนเทศ ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๑ – ๒๕๖๔  
ด้วยงานบริหารงานทั่วไป ได้ด าเนินการพิจารณารายงานผลการด าเนินงานตามแผนงานวิเคราะห์หรือ

งานวิจัยสถาบัน ส านักวิทยบริการและเทคโนโลยีสารสนเทศ ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๑ – ๒๕๖๔ เพ่ือให้การ
ด าเนินงานเป็นไปด้วยความเรียบร้อย งานบริหารงานทั่วไป จึงขอเสนอแผนงานวิเคราะห์หรืองานวิจัยสถาบัน ส านักวิทย
บริการและเทคโนโลยีสารสนเทศ ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๑ – ๒๕๖๔  

 

การด าเนินการ 
ยังไม่ได้ด าเนินการ อยู่ระหว่างด าเนินการ ด าเนินการแล้ว 

17 หัวข้อ 4 หัวข้อ - 
(เอกสารประกอบวาระท่ี ๕.๑๐)                           
จึงเสนอต่อคณะกรรมการบริหารส านัก เพ่ือโปรดพิจารณา  

มติคณะกรรมการบริหารส านัก เห็นชอบ รายงานผลการด าเนินงานตามแผนงานวิเคราะห์หรืองานวิจัยสถาบัน 
ส านักวิทยบริการและเทคโนโลยีสารสนเทศ ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๑ – 
๒๕๖๔ 

 



๑๑ 

 

 

 

๕.๑๑   พิจารณาผลการด าเนินงานตามแผนปฏิบัติงาน ประจ าปีการศึกษา ๒๕๖๑ ส านักวิทยบริการและเทคโนโลยี
สารสนเทศ 

ตามท่ีส านักวิทยบริการและเทคโนโลยีสารสนเทศ มีแผนปฏิบัติงาน ประจ าปีการศึกษา ๒๕๖๑  นั้น บัดนี้ 
ถึงระยะเวลาสิ้นสุดระยะเวลาการด าเนินงานตามแผนดังกล่าว คณะกรรมตามค าสั่ง ที่ ๐๒๔/๒๕๖๑ เรื่อง แต่งตั้ง
คณะกรรมการจัดท าและประเมินผลแผนปฏิบัติงาน ประจ าปีการศึกษา ๒๕๖๑ ได้ด าเนินการรายงานผลตามแผน 
ดังกล่าวแล้ว งานบริหารงานทั่วไป จึงขอเสนอพิจารณาเห็นชอบผลการด าเนินงานตามแผนปฏิบัติงาน ประจ าปีการศึกษา  
๒๕๖๑  ส านักวิทยบริการและเทคโนโลยีสารสนเทศ  (เอกสารประกอบวาระท่ี ๕.๑๑)                           

จึงเสนอต่อคณะกรรมการบริหารส านัก เพ่ือโปรดพิจารณาเห็นชอบ  
มติคณะกรรมการบริหารส านัก เห็นชอบ ผลการด าเนินงานตามแผนปฏิบัติงาน ประจ าปีการศึกษา ๒๕๖๑ ส านัก

วิทยบริการและเทคโนโลยีสารสนเทศ 
 
๕.๑๒   พิจารณาแผนปฏิบัตงิาน ประจ าปีการศึกษา ๒๕๖๒ ส านักวิทยบริการและเทคโนโลยีสารสนเทศ 

ด้วยคณะกรรมตามค าสั่ง ที่ ๐๒๐/๒๕๖๒ เรื่อง แต่งตั้งคณะกรรมการจัดท าและประเมินผลแผนปฏิบัติ
งาน ประจ าปีการศึกษา ๒๕๖๒ ส านักวิทยบริการและเทคโนโลยีสารสนเทศ ด าเนินการจัดท าแผนปฏิบัติงาน ประจ าปี
การศึกษา ๒๕๖๒ ส านักวิทยบริการและเทคโนโลยีสารสนเทศ ตามพันธกิจ ประเด็นยุทธศาสตร์ เป้าประสงค์ ของส านัก 
เรียบร้อยแล้ว เพ่ือให้การด าเนินงานของส านักวิทยบริการและเทคโนโลยีสารสนเทศ เป็นไปด้วยความเรียบร้อย          
งานบริหารงานทั่วไป จึงขอเสนอพิจารณาอนุมัติแผนปฏิบัติงาน ประจ าปีการศึกษา ๒๕๖๒ ส านักวิทยบริการและ
เทคโนโลยีสารสนเทศ (เอกสารประกอบวาระท่ี ๕.๑๒)                           

จึงเสนอต่อคณะกรรมการบริหารส านัก เพ่ือโปรดพิจารณาเห็นชอบ  
มติคณะกรรมการบริหารส านัก เห็นชอบ แผนปฏิบัติงาน ประจ าปีการศึกษา ๒๕๖๒ ส านักวิทยบริการและ

เทคโนโลยีสารสนเทศ มอบหมายทุกงาน ให้ทบทวนแผนปฏิบัติงาน ประจ าปี
การศึกษา ๒๕๖๒ ส านักวิทยบริการและเทคโนโลยีสารสนเทศ ตามหลักการ 
PDCA ส่งกลับไปยังงานบริหารงานทั่วไป ภายในวันพฤหัสบดีที่ ๑๓ มิถุนายน 
๒๕๖๒   

 
๕.๑๓   พิจารณาแผนปฏิบัตกิาร  ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๒  (ปรังปรุงครั้งที่  ๔) ส านักวิทยบริการและ

เทคโนโลยีสารสนเทศ  มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลอีสาน 
ตามที่ส านักวิทยบริการและเทคโนโลยีสารสนเทศ ได้รับพิจารณาเพ่ิมเติมงบประมาณและปรับเปลี่ยน

งบประมาณ ดังนี้ 
๑. หนังสือที่ มทร.อีสาน ๑๓๐๐/๐๒๔๐ ลงวันที่ ๙ เมษายน ๒๕๖๒ เรื่อง ขออนุมัติเงินงบประมาณงบ

กลางของมหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลอีสาน ประจ าปีงบประมาณ ๒๕๖๒ ส าหรับจัดซื้อ
ครุภัณฑ์เครื่องคอมพิวเตอร์ส าหรับงานประมวลผล จ านวน ๓ เครื่อง 



๑๒ 

 

 

 

๒. หนังสือที่ มทร.อีสาน ๑๓๐๐/๐๒๖๘ ลงวันที่ ๒๕ เมษายน ๒๕๖๒ เรื่อง ขอยกเลิกการด าเนิน
โครงการ 

๓. หนังสือ มทร.อีสาน ๑๓๐๐/๐๒๗๓ ลงวันที่ ๒๙ เมษายน ๒๕๖๒ เรื่อง ขออนุมัติเปลี่ยนแปลง
งบประมาณเงินรายได้ งานบริหารสินทรัพย์รายได้อ่ืน ๆ งบด าเนินงาน ประจ าปี ๒๕๖๒ 

  จึงขอเสนอพิจารณาแผนปฏิบัติการ  ประจ าปีงบประมาณ  ๒๕๖๑ (ปรังปรุงครั้งที่  ๓) ส านักวิทย
บริการและเทคโนโลยีสารสนเทศ  มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลอีสาน ดังนี้ 
  ๑. เพ่ิม ล าดับที่ “๓๒ จัดซื้อครุภัณฑ์เครื่องคอมพิวเตอร์ส าหรับงานประมวลผล จ านวน ๓ เครื่อง 
จ านวนเงิน ๘๗,๐๐๐ บาท” 
  ๒. ยกเลิกโครงการล าดับ ๒๑ และ ๒๒ และปรับแก้ล าดับที่ ๒๓ เป็นล าดับที่ ๒๒ ตามล าดับ ดังนี้ 

๒.๑ ล าดับที่ “๒๑  อบรมเชิงปฏิบัติการผู้ดูแลระบบบริการการศึกษา (ESS) มหาวิทยาลัยเทคโนโลยี
ราชมงคลอีสาน จ านวนเงิน ๓๗,๕๐๐ บาท (สามหมื่นเจ็ดพันห้าร้อยบาทถ้วน)” 

๒.๒ ล าดับที่ “๒๒ อบรมเชิงปฏิบัติการผู้ดูแลระบบสารสนเทศเพ่ือการบริหารทรัพยากรองค์กร 
(ERP)” 

  ๓. ปรับลดงบประมาณและเพ่ิมรายการ ดังนี้ 
๓.๑ ลดงบประมาณ 

๓.๑.๑  จากเดิม ล าดับที่ “๒๗ วัสดุหนังสือ วารสาร และต ารา งบประมาณ ๔,๕๐๐,๐๐๐ 
บาท” ปรับเป็น ล าดับที่  “๒๕ วัสดุหนังสือ วารสาร และต ารา  งบประมาณ 
๔,๑๐๐,๐๐๐ บาท” 

๓.๒ เพ่ิมรายการ 
๓.๒.๑  ล าดับที่ “๓๑ ค่าจัดจ้างซ่อม Server ระบบภาษาต่างประเทศ งบประมาณ ๑๐,๐๐๐ 

บาท” 
๓.๒.๒ ล าดับที่ “๓๒ ทรัพยากรการเรียนรู้ประเภทสื่อโสตทัศน์ งบประมาณ ๑๙๖,๘๐๐ บาท” 
๓.๒.๑  ล าดับที่ “๓๓ โปรแกรมบ ารุงรักษาคอมพิวเตอร์ งบประมาณ ๑๙๓,๒๐๐ บาท” 

 (เอกสารประกอบวาระท่ี ๕.๑๓)                           
จึงเสนอต่อคณะกรรมการบริหารส านัก เพ่ือโปรดพิจารณาเห็นชอบ  

มติคณะกรรมการบริหารส านัก เห็นชอบ แผนปฏิบัติการ ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๒ (ปรังปรุงครั้งท่ี  ๔) 
ส านักวิทยบริการและเทคโนโลยีสารสนเทศ  มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคล
อีสาน มอบงานบริหารงานทั่วไป ปรับแก้ตามข้อเสนอแนะ 

 
๕.๑๔   พิจารณาอนุมัติแผนปฏิบัติงาน งานวิทยบริการ ประจ าปีการศึกษา ๒๕๖๒ 

- ถอนวาระ - 
 
 



๑๓ 

 

 

 

๕.๑๕   พิจารณาอนุมัติแผนพัฒนาการจัดการบริการ งานวิทยบริการ ครั้งที่ ๒ ประจ าปีการศึกษา ๒๕๖๑ 
ด้วยงานวิทยบริการ ได้ด าเนินการจัดท าแผนพัฒนาการจัดการบริการ งานวิทยบริการ ครั้งที่ ๒                       

ปีการศึกษา ๒๕๖๑ เรียบร้อยแล้ว นั้น งานวิทยบริการ จึงขอเสนอพิจารณาอนุมัติแผนพัฒนาการจัดการบริการ                    
งานวิทยบริการ ครั้งที่ ๒ ประจ าปีการศึกษา ๒๕๖๑ (เอกสารประกอบวาระท่ี ๕.๑๕)                           

จึงเสนอต่อคณะกรรมการบริหารส านัก เพ่ือโปรดพิจารณา  
มติคณะกรรมการบริหารส านัก อนุมัติ แผนพัฒนาการจัดการบริการ งานวิทยบริการ ครั้งท่ี ๒ ประจ าปี

การศึกษา ๒๕๖๑ 
 
๕.๑๖   นัดประชุมครั้งต่อไป 

ประชุมคณะกรรมการบริหารส านักวิทยบริการและเทคโนโลยีสารสนเทศ ครั้งที่ ๗/๒๕๖๒ วันจันทร์ที ่ ๘  
กรกฎาคม ๒๕๖๒  เวลา ๐๙.๐๐ น. ณ ห้องประชุมเศตาภรณ์อีสาน  ชั้น ๔  อาคารส านักวิทยบริการและเทคโนโลยี
สารสนเทศ 

จึงเสนอต่อคณะกรรมการบริหารส านัก เพ่ือโปรดพิจารณา                 
มติคณะกรรมการบริหารส านัก เห็นชอบ ประชุมคณะกรรมการบริหารส านักวิทยบริการและเทคโนโลยี

สารสนเทศ ครั้งที่ ๗/๒๕๖๒ วันจันทร์ที่ ๘ กรกฎาคม ๒๕๖๒  เวลา ๐๙.๐๐ น. 
 
ระเบียบวาระท่ี  ๖ เรื่องอ่ืน ๆ 
๖.๑  การก าหนดจัดการประชุมร่วมกับวิทยาเขต  
มติคณะกรรมการบริหารส านัก ก าหนดให้มีการประชุมระดับผู้บริหารของส านักฯ และส านักงานวิทยาเขต 

เพื่อให้ทราบถึงนโยบายและทิศทางของส านักฯ มอบส านักงานผู้อ านวยการ 
ประสานส านักงานวิทยาเขต ประชุมผ่าน Video Conference ในวันที่ ๑ 
กรกฎาคม ๒๕๖๒ เวลา ๐๙.๓๐ น. และมอบทุกงาน ส่งวาระการประชุมและ
เอกสารประกอบการประชุม ไปยังส านักงานผู้อ านวยการ ภายในวันที่ ๑๗ 
มิถุนายน ๒๕๖๒ 

 
นัดประชุมครั้งต่อไป   ประชุมคณะกรรมการบริหารส านักวิทยบริการและเทคโนโลยีสารสนเทศ ครั้งที่ ๗/๒๕๖๒    

วันจันทร์ที่  ๘  กรกฎาคม ๒๕๖๒  เวลา ๐๙.๐๐ น. 
 
เลิกประชุมเวลา  ๑๖.๓๐ น.   
 
 
 
 



๑๔ 

 

 

 

                                                                          
                                                                                       นางสาวกาญจนาภรณ์  เจนศิริวงษ์ 

ผู้จดรายงานการประชุม 
 

                                                             
           นายสุเทพ  ยนต์พิมาย 
         ผู้ตรวจรายงานการประชุม 


